ASSOCIACAO SOCIAL E RECREATIVA CEGERO
ESTATUTO SOCIAL
CAPITULO I
DENOMINACAQ, SEDF, DURACAO E FINALIDADE

Artigo 1° - A Associacdo Social e Recreativa Cegero, doravante denominada
ASSOCIACAO CEGERO, com sede na Estrada Geral Ponte Baixa, s/n° Bairro Divina Providencia,
CEP 88.730-000, cidade de Sdo Ludgero, estado de Santa Catarina, com duragdo por tempo
indeterminado, pessoa juridica de direito privado, sob a forma de associaco civil sem fins
lucrativos e com fins ndo economicos, de carater organizacional, filantropico, assistencial,
social, promocional, recreativo e educacional, sem cunho politico ou partidario, com a
finalidade de beneficiar aos seus empregados e associados, independente de classe social,
nacionalidade, sexo, raca, cor ou crenca religiosa, que se regera pelo presente estatuto e pela
legislacdao em vigor.

Paragrafo Unico: Fica estabelecida como data de fundacao da ASSOCIACAO CEGERO o
dia 17 de maio de 2012.

CAPITULO II
OBJETIVOS DA ASSOCIACAO

Artigo 2° - No desenvolvimento de suas atividades, a ASSOCIACAO CEGERO observara
0s principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia, com as seguintes prerrogativas:

I. Promover e incentivar o congracamento, lazer, esporte, educacao, entretenimento
fisico, civico, artistico e cultural, podendo executar projetos e eventos sociais aos seus
empregados e associados;

II. Organizar reunides artisticas, sociais, civicas e culturais, inclusive cursos,
palestras e conferéncias;

III. Oferecer locacdo mediante pagamento de taxa de servicos, de seus espacos aos
empregados e associados para realizacdo de festas de casamentos, aniversarios, jogos,
diversdes ¢ outros eventos sem finalidades lucrativas.

Paragrafo Unico - Todas as atividades da ASSOCIACAO CEGERO serdo realizadas,
exclusivamente para seus empregados e associados pessoas fisicas, salvo quando houver
autorizacdo expressa da diretoria.

CAPITULO III
DOS COMPROMISSOS DA ASSOCIACAO

Artigo 3° - A ASSOCIACAO CEGERO se dedicara as suas atividades através de seus
administradores, empregados e associados, e adotara praticas de gestao administrativa,
suficientes a coibir a obtencao, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens,
licitas ou ilicitas, de qualquer forma, em decorréncia da participacdo nos processos decisorios,
e suas rendas serdo integralmente aplicadas na consecucao e no desenvolvimento de seus
objetivos sociais.
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CAPITULO IV
DA ADMISSAO DE ASSOCIADOS

Artigo 4°- Serdo admitidos como associado, automaticamente, todos os empregados e
associados pessoas fisicas da Cooperativa de Fletricidade de Séo Ludgero - Cegero que
estiverem em pleno gozo de seus direitos da data da fundacao da ASSOCIACAO CEGERO.

Paragrafo Primeiro - Para os associados que forem admitidos apds a data de fundacio,
deverao apresentar proposta de filiacao a diretoria juntamente com a respectiva ficha de
matricula para aprovacao.

Paragrafo Segundo - Para admissao de associados advindos de cidades alheias a area de
atuacao da Cooperativa de Eletricidade de Sao Ludgero - Cegero, sera exigida caréncia de 1(um)
ano para uso das instalac6es da ASSOCIACAO CEGERO.

Paragrafo Terceiro - O pedido de demissdo ou exclusdo da qualidade de associado na
Cooperativa de Eletricidade de Sao Ludgero - Cegero, implica automaticamente na demissio ou
exclusdo da qualidade de associado da ASSOCIACAO CEGERO.

CAPITULO V
DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Artigo 5° - Sdo direitos dos associados admitidos em conformidade com o estabelecido
1o Artigo 4° e seus paragrafos, e que estejam quites com suas obrigacoes sociais:

I Freqlientar as dependéncias colocadas a disposicdo e ao uso do quadro
associativo, juntamente com seus dependentes;

IL. Utilizar os servicos da ASSOCIACAO CEGERO e tomar parte nas festividades
programadas;

IIl. Votar e ser votado para qualquer cargo da diretoria ou do conselho fiscal, na
forma prevista neste estatuto;

IV. Usufruir os beneficios oferecidos pela ASSOCIACAO CEGERO, na forma prevista
neste estaruto;

V. Recorrer a assembléia geral contra qualquer ato da diretoria ou do conselho
fiscal;

CAPITULO VI
DEVERES DOS ASSOCIADOS
Artigo 6° - Os deveres dos associados sdo:
I. Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto;
II. Respeitar e cumprir as decisoes das assembléias e demais 0rgaos dirigentes;
1. Zelar pelo bom nome da ASSOCIACAO CEGERO;

IV. Defender o patriménio e os interesses da ASSOCIACAO CEGERO

V. Cumprir e fazer cumprir o regimento interno;




VI. Comparecer e votar por ocasido das elei¢ces; -

VIL Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da ASSOCIACAO CEGERO,
para que o orgio competente tome as devidas providéncias.

Paragrafo Unico - E dever do associado honrar pontualmente com as contribuicoes
associativas.

CAPITULO VII
DA DEMISSAO DO ASSOCIADO
Artigo 7° - E direito do associado, demitir-se do quadro social, quando julgar necessario,
protocolando seu pedido junto a Secretaria da ASSOCIACAO CEGERO, desde que nio esteja em

debito com suas obrigacdes associativas.

Paragrafo Unico: O pedido de demissio sera formalizado mediante o protocolo de carta,
dartada e assinada, enderecada @ ASSOCIACAO CEGERO.

CAPITULO vIII
DA EXCLUSAO DO ASSOCIADO
Artigo 8° - A perda da qualidade de associado sera determinada pela diretoria, sendo
admissivel somente havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar, em
que figue assegurado o direito da ampla defesa, quando ficar comprovada a ocorréncia de:
1. Violacao do estatuto social;
II. Difamacao da ASSOCIACAO CEGERO, de seus diretores ou de seus assaciados;
IMI. Atividades contrarias as decisdes das assembléias gerais;
IV. Desvio dos bons costumes;

V. Conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais;

VI. Falta de pagamento, por parte do associado de trés parcelas consecutivas das
contribuicoes associativas.

Paragrafo Primeiro - Definida a justa causa, o associado serd devidamente notificado
dos fatos a ele imputados, através de notificacao extrajudicial, para que apresente sua defesa
prévia no prazo de 20 (vinte) dias a contar do recebimento da comunicacio;

Paragrafo Segundo - Apéds o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior,
independentemente da apresentacdo de defesa, a representacdo sera decidida em reunido
extraordinaria da diretoria, por maioria simples de votos dos diretores presentes;

Paragrafo Terceiro - Aplicada a pena de exclusao, cabera recurso, por parte do associado
excluido, a assembléia geral, o qual devera no prazo de 30 (trinta) dias contados da decisao de
sua exclusdo, através de notificacdo extrajudicial, manifestar a intencao de ver a decisdo da
diretoria ser objeto de deliberacédo, em ultima instancia, por parte da assembléia geral;

Paragrafo Quarto - Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, ndo tera o associado o
direito de pleitear indenizacao ou compensacao de qualquer natureza, seja a que titulo for;

Paragrafo Quinto - O associado excluido por falta de pagamenw'“'_odera ser readmitido,
mediante o pagamento de seu débito junto a tesouraria da ASSOCIACAI




CAPITULO IX
DA APLICACAQ DAS PENAS
Artigo 9° - As penas serdo aplicadas pela diretoria e poderao constituir-se em:
I. Adverténcia por escrito;
II. Suspensao de 30 (trinta) dias até 01 (um) ano;
III. Eliminacdo do quadro social.
CAPITULO X
DOS ORGAOS E SUA ORGANIZACAO
Artigo 10 - Sdo 6rgdos da ASSOCIACAO CEGERO:
L. A Assembléia Geral;
II. Diretoria;

[II. Conselho Fiscal.

SECAO I - DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 11 - A assembléia geral ¢ o 6rgao maximo e soberano da ASSOCIACAO CEGERO, e
sera constituida por empregados e associados em pleno gozo de seus direitos. Reunir-se-a, no
primeiro (rimestre de cada ano, para tomar conhecimento das acoes da diretoria e,
extraordinariamente, quando devidamente convocada. Constituird em primeira convocacio
com a maioria absoluta dos associados e, em segunda convocacdo, trinta minutos apos a
primeira, com qualquer nimero, deliberando pela maioria simples dos votos dos presentes,
salvo nos casos previsto neste estatuto, tendo as seguintes prerrogativas:

L. Fiscalizar os membros da diretoria da ASSOCIACAO CEGERO, na consecucio de
seus objetivos;

II. Eleger e destituir os membros da diretoria;
I[I. Deliberar sobre a previsao orcamentaria e a prestacao de contas;
IV. Estabelecer o valor das mensalidades dos associados;
V. Deliberar quanto a compra e venda de imoveis da ASSOCIACAO CEGERO;
VI. Alterar, no todo ou em parte, o presente estatuto social;
VII. Deliberar quanto a dissolucdo da ASSOCIACAO CEGERO;

VILL. Decidir, em ultima instancia, sobre todo e qualquer assunto de interesse social,
bem como sobre 0s casos omissos no presente estatuto.

Paragrafo Primeiro - As assembléias gerais poderdo ser ordinarias ou extraordindrias, e
serao convocadas, pelo Presidente ou por 1/5 dos associados, mediante edital pubhcado em
radios e jornais e também fixado na sede da ASSOCIACAQ CEGERO, com ‘aﬁa,tﬁ(cdcnma minima
de 20 (vinte) dias de sua realizacdo, onde constara: local, dia, més, ano, T\fﬂj"&»@a primeira e
segunda chamada, ordem do dia, e 0 nome de quem a convocou.




Paragrafo Segundo - Quando a assembléia geral for convocada pelos associados, devera
o Presidente convoca-la no prazo de 3 (trés) dias, contados da data entrega do requerimento,
que devera ser encaminhado ao presidente através de notificacdo extrajudicial. Se o Presidente
nao convocar a assembléia, aqueles que deliberam por sua realizacéo, farao a convocacio.

Paragrafo Terceiro - Serdo tomadas por escrutinio secreto as deliberacoes que envolvam
eleicoes da diretoria e conselho fiscal e o julgamento dos atos da diretoria quanto a aplicacio
de penalidades.

Paragrafo Quarto - Para as atribuicoes previstas no inciso II ¢ necessario o voto concorde
de dois tercos dos associados presentes a assembléia geral especialmente convocada para este
fim.

SECAO II - DA DIRETORIA

Artigo 12 - A diretoria da ASSOCIACAO CEGERO sera constituida por 07 (sete) membros,
08 quais ocupardo os cargos de: Presidente, Vice Presidente, 1° e 2° Secretarios, 1° e 2°
Tesoureiros e Diretor Patrimonial com mais 02 (dois) membros suplentes, que substituirdo os
titulares em caso de vacincia.

Paragrafo Unico: A diretoria reunir-se-a, ordinariamente uma vez por més e,
extraordinariamente quando convocada pelo presidente ou pela maioria de seus membros.

SECAO III - COMPETE A DIRETORIA
Artigo 13 - Competem a diretoria as seguintes atribuicoes:

I. Dirigir a ASSOCIACAQ CEGERO, de acordo com o presente estatuto, e administrar
0 patriménio social;

II. Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto e as decisdes da assembléia geral;

II. Implantar o regimento interno, que disciplinara as condicoes de utilizacao dos
varios setores, atividades, e eventos da ASSOCIACAO CEGERO.

IV. Representar e defender os interesses de seus associados;
V. Elaborar o orcamento e plano de trabalho anual;

VI. Apresentar, mensalmente, ao conselho fiscal, os registros contabeis, documentos
e balancetes;

VII. Apresentar a assembléia geral, na reunido anual, o relatorio de sua gestao e
prestar contas referentes ao exercicio anterior;

VIII. Admitir pedido inscricao de associados;

IX. Acatar pedido de demissao voluntaria de associados;

X. Fixar o valor das contribuicoes financeiras devidas pelos associados, bem como
quaisquer outras taxas a serem cobradas em razado das diversas formas de utilizacio
dos servicos oferecidos pela ASSOCIACAO CEGERO e de suas dependéncias;

XI. Convocar a assembléia geral.

Paragrafo Unico - As decisdes da diretoria deverdo ser tomadas po¥: maioria de votos,

devendo estar presentes, na reuniio, a maioria absoluta de seus men:fb’ S, cabendo ao
Presidente, em caso de empate, o voto de qualidade. :




SECAO IV - COMPETE AO PRESIDENTE
Artigo 14 - Sao competéncias do Presidente:

L. Representar a ASSOCIACAO CEGERO afiva e passivamente, perante os 0rgaos
publicos, judiciais e extrajudiciais, inclusive em juizo ou fora dele, podendo delegar
poderes e constituir procuradores e advogados para o fim que julgar necessario;

II. Convocar e presidir as reunioes da diretoria;
II. Presidir as assembléias ordinarias e extraordinarias;

IV. Juntamente com o tesoureiro, abrir ¢ manter contas bancarias, assinar cheques e
documentos bancarios e contabeis;

V. Organizar relatorio contendo o balanco do exercicio financeiro e os principais
eventos do ano anterior, apresentando-o a assembléia geral ordinaria;

VL. Contratar funcionarios ou auxiliares especializados, fixando seus vencimentos,
podendo licencia-los, suspendé-los ou demiti-los;

VIL Criar departamentos patrimoniais, culturais, sociais, e outros que julgar
necessarios ao cumprimento das finalidades sociais, nomeando e destituindo os
respectivos responsaveis.

Paragrafo Unico - Compete ao Vice - Presidente, substituir legalmente o Presidente, em
suas faltas e impedimentos, assumindo o cargo em caso de vacincia.
SECAQ V - COMPETE AO 1° SECRETARIO

Artigo 15 - Compete ao Secretario:

L. Redigir e manter, em dia, transcricio das atas das assembléias gerais e das
reunides da diretoria;

II. Redigir as correspondéncias da ASSOCIACAO CEGERO;
III. Manter e ter sob sua guarda os arquivos da ASSOCIACAO CEGERO;
IV. Dirigir e supervisionar todo o trabalho da Secretaria.
V.Controlar o agendamento dos eventos da ASSOCIACAO CEGERO e encaminhar o
recebimento das taxas de contribuicio e de servicos devidas.

Paragrafo Unico - Compete ao 2° Secretario, substituir o 1° Secretario, em suas faltas e
impedimentos, assumindo o0 cargo em caso de vacancia.

SECAO VI - COMPETE AO 1° TESOUREIRO
Artigo 16 - Compete ao 1° Tesoureiro:

I. Manter, em estabelecimentos bancarios, juntamente com o presidente, os valores
da ASSOCIACAO CEGERO, podendo aplica-los, ouvida a diretoria;

II. Assinar, em conjunto com o Presidente, os cheques e d’é@'ig documentos
bancarios e contabeis;




ML Efetuar os pagamentos autorizados, e realizar os recebimentos das taxas devidas
a ASSOCIACAO CEGERO;

IV. Supervisionar o trabalho da tesouraria e da contabilidade;
V. Apresentar ao conselho fiscal, os balancetes semestrais e o balanco anual;

VI Elaborar, anualmente, a relacio dos bens da ASSOCIACAO CEGERO,
apresentando-a, quando solicitado, a assembléia geral.

Paragrafo Unico - Compete ao 2° Tesoureiro, substituir o 1° Tesoureiro, em suas faltas e
impedimentos, assumindo o cargo em caso de vacancia.

SECAO VII - DO DIRETOR PATRIMONIAL
Artigo 17 - Compete ao Diretor Patrimonial:
. Administrar e fiscalizar a movimenta¢ao do patriménio social;
IL. Exercer o controle patrimonial da ASSOCIACAO CEGERO, mediante registros
atualizados dos bens e fazer cumprir todas as normas do regimento interno para o uso

dos mesmaos;

III. Comunicar qualquer irregularidade, desgaste, avaria ou dano nos bens, propondo
e providendando, quando necessario o reparo dos mesmos;

IV. Supervisionar as obras executadas nas dependéncias da ASSOCIACAO CEGERO,
bem como o controle do material empregado;

SECAO VIII - DO CONSELHO FISCAL
Artigo 18 - O conselho fiscal, que sera composto por 3 (trés) membros efetivos e mais 3
(trés) membros suplentes, tem por objetivo indelegavel, fiscalizar e dar parecer sobre todos os
atos da diretoria da ASSOCIACAO CEGERO, sendo as principais atribuicéoes:
I. Examinar os livros de escrituragdo da ASSOCIACAO CEGERO;

Il Opinar e dar pareceres sobre balancos e relatérios financeiros e contabeis,
submetendo-os a assembléia geral ordinaria ou extraordinaria;

II. Requisitar ao 1° Tesoureiro, a qualquer tempo, a documentacio comprobatoria
das operacoes economico-financeiras realizadas pela ASSOCIACAQ CEGERO;

IV. Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

V. Convocar extraordinariamente a assembléia geral.

Paragrafo Unico - O conselho fiscal reunir-se-a ordinariamente, uma vez por més, em sua
maioria absoluta dos membros efetivos, e extraordinariamente, sempre que convocado pelo
Presidente da ASSOCIACAQ CEGERO, ou pela maioria simples de seus membros.

CAPITULO X1
DAS ELEICOES

Artigo 19 - Ag elelcoeq da diretoria e do conselho fiscal serdao realizadas atrdves de
assembléia geral, obedecidas as disposicoes legais, estatutarias e as contidas’ ne ]




Artigo 20 - A diretoria juntamente com o conselho fiscal, acompanhard o processo de
registro e validacdo das chapas, bem como se responsabilizara pela organizacio das eleicoes.

Paragrafo Unico - Poderd ser designada comissdo eleitoral para regulamentar o
procedimento eleitoral, a qual definird regras de comum acordo com o0s representantes das
chapas inscritas.

Artigo 21 - Os associados interessados no concurso a cargo social para a diretoria e
conselho fiscal deverdo compor chapas que serdo inscritas junto a Secretaria da ASSOCIACAO
CEGERO com antecedéncia minima de 8 (oito) dias tteis da realizacdo da assembléia geral.

Paragrafo Primeiro - As chapas para a diretoria e para o conselho fiscal deverao ser
apresentadas para inscricdo em forma conjunta, e somente serdo aceitas se:

I. Estiverem completas de acordo com este estatuto;

II. Houver a concordancia por escrito de seus componentes em participar dos
referidos conselhos.

Paragrafo Segundo - Se ocorrer impedimento de qualquer nome, os membros da chapa
serao notificados dentro de 48 (quarenta e oito) horas para substituicio dos impedidos,
devendo a substituicao ser apresentadas até 5 (cinco) dias uteis antes da realizacio da
assembléia.

Paragrafo Terceiro - Além dos quesitos citados no paragrafo primeiro, deve acompanhar
0 pedido de registro os documentos exigidos pela legislacdo e por este Estatuto para
comprovacao das condicoes de elegibilidade e exercicio de cargo.

Paragrafo Quarto - As votacoes serdao realizadas em locais e horarios previamente
estabelecidos no edital de convocacao e através de voto secreto, podendo, para facilitar a
participacao dos associados, ocorrerem de forma concomitante em varias localidades além da
sede designada.

Artigo 22 - No caso de haver chapa unica, esta, para ser considerada eleita, devera
receber, pelo menos, cinqienta por cento mais um dos votos validos do pleito e, neste caso, a
votacdo podera também podera se realizar a descoberto ou por aclamacdo, se assim a
assembléia autorizar.

Paragrafo Unico: Se a chapa (inica ndo atingir o nitmero minimo estipulado no “caput”
deste artigo, a diretoria devera convocar imediatamente nova assembléia geral, com prazos e
condicoes previstos neste estatuto, para realizacio de nova eleicao.

CAPITULO XII
DO MANDATO
Artigo 23 - As eleicOes para a diretoria e conselho fiscal realizar-se-do, conjuntamente,

de 04 (quatro) em 04 (quatro) anos, por chapa completa de candidatos apresentada a
assembléia geral.

Paragrafo Unico: O mandato da diretoria eleita na assembléia de fundacao encerra-se no
meés de marco de 2013.




CAPITULO XIII
DA PERDA DO MANDATO

Artigo 24 - A perda da qualidade de membro da diretoria ou do conselho fiscal sera
determinada pela assembléia geral, sendo admissivel somente havendo justa causa, assim
reconhecida em procedimento disciplinar, quando ficar comprovado:

1. Malversacio ou dilapidacao do patriménio social;
II. Grave violacao deste estatuto;

1II. Abandono do cargo, assim considerada a auséncia nio justificada em 03 (trés)
reunioes ordindrias consecutivas, sem expressa comunicacdo dos motivos da auséncia, a
secretaria da ASSOCIACAO CEGERO;

IV. Aceitacdo de cargo ou funcdo incompativel com o exercicio do cargo que exerce
na ASSOCIACAO CEGERO;

V. Conduta duvidosa.

Paragrafo Primeiro - Definida a justa causa, o diretor ou conselheiro serd comunicado,
através de notificacao extrajudicial, dos fatos a ele imputados, para que apresente sua defesa
prévia a diretoria, no prazo de 20 (vinte) dias, contados do recebimento da comunicacio.

Paragrafo Segundo - ApoOs o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior,
independentemente da apresentacao de defesa, a representacao sera submetida a assembléia
geral extraordinaria, devidamente convocada para esse fim, composta de associados em dia
com suas obrigacoes sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tercos)
dos presentes, sendo primeira chamada, com a maioria absoluta dos associados e em segunda
chamada, trinta minutos apos a primeira, com qualquer niimero de associados, onde sera
garantido o amplo direito de defesa.

CAPITULO XIV
DA RENUNCIA

Artigo 25 - Em caso renancia de qualguer membro da diretoria ou do conselho fiscal, o
cargo sera preenchido pelos suplentes.

Paragrafo Primeiro - O pedido de rentincia se dara por escrito, devendo ser protocolado
na secretaria da ASSOCIACAO CEGERO, a qual, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contado da data do protocolo, sera submetido a deliberacio da assembléia geral;

Paragrafo Segundo - Ocorrendo renuncia coletiva da diretoria e conselho fiscal, o
Presidente renunciante, qualquer membro da diretoria ou, em ultimo caso, qualquer dos
associados, podera convocar a assembléia geral extraordinaria, que elegera uma comissao
provisoria composta por 05 (cinco) membros, que administrard a ASSOCIACAO CEGERO e fara
realizar novas eleicoes, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados da data de realizacéao
da referida assembléia. Os diretores e conselheiros eleitos, nestas Lonchcoes complementario
0 mandato dos renunciantes.




CAPITULO XV
DA REMUNERACAO
Artigo 26 - Os membros da diretoria e do conselho fiscal ndao perceberdo nenhum tipo de
remuneracdo, de qualquer espécie ou natureza, pelas atividades exercidas na ASSOCIACAO
CEGERO.
CAPITULO XVI
DA RESPONSARILIDADE DOS MEMBROS
Artigo 27 - Os associados, mesmo que investidos na condicao de membros da diretoria e
conselho fiscal, ndo respondem subsidiariamente pelas obrigacoes sociais da ASSOCIACAQ
CEGERQ, mas responderao solidariamente por prejuizos resultantes de seus atos se agirem
com dolo ou culpa.
CAPITULO XVII
DO PATRIMONIO SOCIAL

Artigo 28 - O patriménio da ASSOCIACAO CEGERO tem natureza indivisivel e sera
constituido e mantido por:

I. Contribui¢des mensais dos associados;

[I. DoagOes de bens moveis e imoéveis e recursos financeiros realizadas pela
Cooperativa de Fletricidade de Sao Ludgero - Cegero;

IMI. Doacoes, legados, bens, direitos e valores adquiridos, e suas possiveis rendas e,
ainda, pela arrecadacdo dos valores obtidos através da realizacdo de festas e outros
eventos, desde que revertidos totalmente em beneficio da ASSOCIACAO CEGERO;

IV. Aluguéis de imoOveis recebidos em comodato ou doacoes.

CAPITULO XVIII

DAS CONTRIBUICOES

1)CONTRIBUICAQ MENSAL

Artigo 29 - A contribuicdo mensal serd estabelecida pela diretoria e devera ser quitada
pelos associados na forma estabelecida no regimento interno.

Paragrafo Primeiro - A contribuicdao mensal, quando for paga com atraso, sofrera multas
e juros fixados pela diretoria, respeitando-se a legislagdo vigente.

2)TAXAS DE SERVICOS
Artigo 30 - As taxas de servicos devidas pelos empregados associadgs, que utilizarem as

instalagoes da ASSOCIACAO CEGERO, para eventos serdo quitadas com a'ﬁ%_"g’ edéncia na forma
estabelecida pela diretoria em regimento interno.

Paragrafo Primeiro — As taxas de servigos serao fixadas pela diretoria.
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Paragrafo Segundo - As solenidades, congressos, festividades ou outros eventos,
somente poderao ser realizadas a critério da diretoria, observando o nimero maximo de
participantes, nos termos que dispuser o regimento interno.

CAPITULO XIX
DA VENDA DE BENS

Artigo 31 - Os bens moveis e imoveis poderdo ser alienados, mediante prévia
autorizacdao de assembléia geral extraordinaria, especialmente convocada para este fim,
devendo o valor apurado ser integralmente aplicado no desenvolvimento das atividades sociais
ou no aumento do patrimonio social da ASSOCIACAO CEGERO.

CAPITULO XX
DA REFORMA ESTATUTARIA

Artigo 32 - O presente estatuto social podera ser reformado no tocante a administracéo,
no todo ou em parte, a qualquer tempo, por deliberacao da assembléia geral extraordinaria,
especialmente convocada para este fim, composta de empregados e associados em dia com
suas obrigacoes sociais, nao podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos
presentes, sendo primeira chamada, com a maioria absoluta dos associados e em segunda
chamada, trinta minutos ap6s a primeira, com qualguer nimero de associados.

CAPITULO XX1
DA DISSOLUCAO

Artigo 33 - A ASSOCIACAO CEGERO podera ser dissolvida, a qualquer tempo, uma vez
constatada a impossibilidade de sua sobrevivéncia, face a impossibilidade da manutencio de
seus objetivos sociais, ou desvirtuamento de suas finalidades estatutarias ou, ainda, por
caréncia de recursos financeiros e humanos, mediante deliberacdo de assembléia geral
extraordinaria, especialmente convocada para este fim, composta de associados em dia com
suas obrigacdes sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos
presentes, sendo primeira chamada com a totalidade dos associados e em segunda chamada,
frinta minutos apos a primeira, com qualquer niumero de associados.

Paragrafo Unico - Em caso de dissolucdo social da ASSOCIACAO CEGERO, liquidado o
passivo, 0s bens remanescentes serao restituidos aos associados com o valor atualizado com
as contribuicoes que tiverem prestado ao Patrimonio da Associacao.

CAPITULO XXII
DO EXERCICIO SOCIAL

Artigo 34 - O exercicio social tera a duracdo de um ano, iniciando-se em 1° de janeiro e
terminando em 31 de dezembro de cada ano, quando serdo elaboradas as demonstracdes
financeiras da ASSOCIACAO CEGERO, de conformidade com as disposicdes legais.

CAPITULO XXIII
DAS DISPOSICOES GERAIS
Artigo 35 - A ASSOCIACAO CEGFRO ndo distribui sobras, bomflta{:ocs ou vantagens a

qualquer titulo, para dirigentes ou associados, sob nenhuma forma ou preféxto, devendo suas
rendds ser aplicadas, exclusivamente, nas suas atividades sociais. 3
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CAPITULO XX1V
DOS CASOS OMISSOS

Artigo 36 - Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela diretoria, “ad
referendum” da assembléia geral.

Séo Ludgero, 17 de maio de 2012.
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